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การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้จึงจาํเป็นตอ้งส่งเสริมคุณภาพการเรียนรู้ให้ประสบผลสาํเร็จตาม
เป้าหมายของหลกัสูตรและสอดคลอ้งกบันโยบายการพฒันาประเทศ ตลอดจนยุทธศาสตร์ของศูนยก์ารศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอบา้นฝางจงัหวดัขอนแก่นจึงไดร้วบรวมแนวคิดการพฒันาครูดา้น
การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยใชก้ระบวนการนิเทศตามแนวคิดการสร้างชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพครู ซ่ึงเป็นรูปแบบการทาํงานภายใตว้ฒันธรรมท่ีมีความผูกพนัต่อกนั มีสัมพนัธภาพท่ี
ใกลชิ้ดสนิทสนมและทุกคนแสดงออกถึงความห่วงหาอาทรต่อกนั และช่วยดูแลสวสัดิภาพของบุคลากรใน
หน่วยงานร่วมกนั (Sergiovanni. 1994 : 217) โดยท่ีใส่ใจร่วมกนัถึงการเรียนรู้และความรับผิดชอบหลกัร่วมกนั
ของชุมชนนัน่คือพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน ดงันั้น การนิเทศร่วมกบักระบวนการสร้างชุมชนในโรงเรียน
ระหว่างผูบ้ริหารและครูท่ีจะตอ้งมีกระบวนการให้คาํแนะนาํปรึกษา (Mentoring) การเรียนรู้ดว้ยการปฏิบติั 
(Practice Learning) และการทบทวนปฏิบติัดว้ยการสะทอ้นผล(After Action Review) ดว้ยบรรยากาศท่ีเป็น
ชุมชนคือการพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนั การผนึกกาํลงักนัในการปฏิบติังาน การสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั และการ
ห่วงหาอาทรเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกนั จึงไดพ้ฒันารูปแบบการนิเทศดว้ยชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อ
ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ของครูศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั
อาํเภอบ้านฝางจังหวดัขอนแก่นโดยมุ่งหวงัพฒันาครูให้จัดการเรียนรู้ตามแนวการจัดการเรียนรู้เชิงรุก              
ใหบ้รรลุเป้าหมายหลกัสูตรและเป้าหมายของประเทศชาติต่อไป
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กลุงมตวัำกงำ :
ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีทาํการวิจยัคร้ังน้ีคือ บุคลากรและผูเ้รียนท่ีสังกดัศูนยก์ารศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอบา้นฝางจงัหวดัขอนแก่น เป็นครูท่ีทาํหนา้ท่ีปฏิบติัการสอนจาํนวน 24 คน และ
ผูเ้รียนท่ีเขา้รับการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) ปีการศึกษา 2565 ซ่ึง
แบ่งออกเป็น 3 ระดบัดงัน้ี ระดบัประถมศึกษา จาํนวน 12 คน ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ จาํนวน 94 คน และ
มธัยมศึกษาตอนปลาย จาํนวน 152 คน รวมทั้งหมดจาํนวน 228 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง
(Purposive sampling)

ศคร่ืำ มืำที่ใำอ ในกำรวเจกั :
ผูว้ิจยัไดส้ร้างเคร่ืองมือในการรวบรวมขอ้มูลโดยใชแ้บบวิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการพฒันาคุณภาพ

การศึกษาและส่งผลสัมฤทธ์ิของการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net)
ของสถานศึกษาดงัน้ี

1) แบบสมัภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างผลของรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ต่อการพฒันาการจดัการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) 

2) แบบสงัเกตการปฏิบติัในชั้นเรียน
3) แบบประเมินความสามารถในการออกแบบกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้  

เชิงรุก (Active Learning) ผา่นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพของครู (PLC) 
4) แบบประเมินความสามารถดา้นการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) 

ผา่นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพของครู (PLC
กำรวเศครำะน์ขอำม้ล :

วิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อเปรียบเทียบคะแนนจากการทดสอบการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐานดว้ยค่าคะแนน
มาตรฐาน (T-Score) คะแนนเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) คะแนนสูงสุด (Max) คะแนนต่าสุด
(Min) ฐานนิยม (Mode) มธัยฐาน (Median)

1 เพื่อศึกษสภาพปัญหาการจดัการเรียนรู้ การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานของศูนย์
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอบา้นฝางจงัหวดัขอนแก่น
2. เพื่อพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานของศูนย์
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอบา้นฝางจงัหวดัขอนแก่น
3. เพื่อศึกษาผลการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู้การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอบา้นฝางจงัหวดัขอนแก่นดงัน้ี

3.1 เปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้เชิงรุกก่อนและหลงันิเทศตามรูปแบบ
การจดัการเรียนรู้การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานดว้ยชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อ
ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้เชิงรุก

3.2 เปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้เชิงรุกดา้นผูเ้รียน
3.2.1 เปรียบเทียบการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนจากการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-net) 
3.2.2 ประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการเรียนรู้เชิงรุก

4. เพื่อประเมินและปรับปรุงรูปแบบการจดัการเรียนรู้การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอบา้นฝางจงัหวดัขอนแก่น

การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานของศูนยก์ารศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอบา้นฝางจงัหวดัขอนแก่นเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน(N-Net)ของสถานศึกษา ท่ีมีผลการดาํเนินงานท่ีดีอย่าง
ต่อเน่ืองนั้นสถานศึกษาไดด้าํเนินการส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการเรียนรู้ของผูส้อนท่ีส่งผลต่อผูเ้รียนจนทาํ
ใหส้ถานศึกษามีผลสมัฤทธ์ิทางการศึกษาระดบัชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net)สูงข้ึนตามเป้าหมายท่ี
กาํหนดไวข้องทั้ง 3 ระดบัคือระดบัประถมศึกษา  มธัยมศึกษาตอนตน้และมธัยมศึกษาตอนปลาย เม่ือเปรียบกบั
คะแนนระดบัประเทศพบวา่คะแนนของทั้ง 3 ระดบัชั้นสูงกวา่ระดบัประเทศทั้ง 5 กลุ่มสาระ

การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การจัด
กระบวนการเรียนรู้ผูส้อนมีส่วนสาํคญัอยา่งมากในการจดักิจกรรม การเรียนรู้สาํหรับผูเ้รียน และออกแบบการ
เรียนรู้ โดยให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วม เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจอยากท่ีจะเรียนและการใชส่ื้อเทคโนโลยีมาเป็น
ส่วนสาํคญัในการส่งเสริมสนบัสนุนผูเ้รียนเพื่อใหเ้กิดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรู้ ผูส้อนตอ้งรู้จกัคน้หาขอ้มูลของ
ผูเ้รียนแต่ละคน มีระบบการดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน และการติดตามผูเ้รียนเป็นรายบุคคล เพื่อจะไดดึ้งศกัยภาพแต่
ละบุคคล และรู้ถึงวิธีจดัการกบัผูเ้รียนแต่ละคนในรูปแบบท่ีแตกต่างกนัไป ซ่ึงเป็นการวิเคราะห์ผูเ้รียนเป็น
รายบุคคล และนาํผลการวิเคราะห์นั้นมาจดัทาํแผนการสอน เตรียมศึกษาเน้ือหา ใบงาน แบบฝึกหัดล่วงหน้า
ก่อนสอน การสอนแบบออนไลน์ การจดักระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learning การจดักิจกรรมเสริมใหก้บั
ผูเ้รียน เช่นการสอนแบบวิเคราะห์แบบขอ้สอบ N-Net เก่า ให้สอนแบบติวเตอร์ ติวเขม้เติมเตม็ความรู้การทาํ
แบบฝึกทกัษะกระบวนการคิดในลกัษณะท่ีผูเ้รียนไดฝึ้กทกัษะทุกคนและแจกใบงานอยา่งต่อเน่ือง การทดสอบ
ก่อนเรียนและหลงัเรียนทุกคร้ังท่ีสอน เพื่อวดัระดบัความรู้พื้นฐาน จาํแนกกลุ่มเก่ง กลุ่มอ่อนการดาํเนินงาน
ดงักล่าวของผูบ้ริหารสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของคุณชนิดา ยอดสาลและคุณกาญจนา บุญส่ง(2559 : 
บทคดัยอ่) ไดด้าํเนินการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในสังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์เขต 2 ผลการศึกษาพบว่า ปัจจยัท่ีส่งต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในดา้น
ปัจจยัดา้นครูผูส้อน ปัจจยัดา้นนกัเรียน และปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร มีความสําคญัต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
ผูเ้รียน โดยดา้นปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ความเป็นผูน้าํทางวิชาการ การจดับรรยากาศโรงเรียน และ การจดันิเทศ
ภายในของผูบ้ริหารทาํให้นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีข้ึน พฤติกรรมความเป็นผูน้าํทางการศึกษาท่ีมุ่ง
ส่งเสริม ช่วยเหลือ สนบัสนุนดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีความคาดหวงัในตวันกัเรียนสูง มีการนิเทศภายใน
อยา่งเป็นระบบและมีการใหค้าํปรึกษาแก่คณะครู ใหก้ารสนบัสนุนดา้นการพฒันาวิชาชีพ คาํนึงถึงคุณภาพของ
สถานศึกษารวมทั้งการกาํหนดภารกิจของสถานศึกษา การจดัการดา้นการเรียนการสอน และตรวจสอบผลการ
ปฏิบติังานของครูอยา่งยติุธรรม เพื่อจะทาํใหส้ถานศึกษามีประสิทธิภาพ

การจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจ มีวิธีการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ใชส่ื้ออุปกรณ์การ
เรียนท่ีเหมาะสม สอนโดยใชส่ื้อออนไลน์สามารถสืบคน้ ขอ้มูลโดยใชส่ื้ออินเตอร์เน็ต ใชร้ะบบทดสอบแบบ
ออนไลน์ จดักระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learning เน้นการทศันศึกษา การเรียนรู้ผ่านภูมิปัญญา การ
วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนรายวิชาท่ีมีคะแนนสูงหรือตํ่าความยาก ของง่ายแบบทดสอบจดักิจกรรมติวเขม้เพื่อ
ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยเชิญผูมี้ความรู้และมีเทคนิคตรงตามวิชาเอกมาเป็นวิทยากรจดัการเรียนการ
สอนการสร้างความตระหนกัใหผู้เ้รียนเห็นความสาํคญัในการสอบ N-Net และสอบปลายภาค ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
ผลการศึกษาของไพลินสุมงัคละ (2559 : 127-134) ไดว้ิจยัเร่ืองการพฒันารูปแบบการนิเทศภายในดา้นการ
จดัการเรียนการสอนสาํหรับครูสังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนครเขต 3 พบว่าผลการ
ทดลองใชรู้ปแบบพบว่าผลจากแบบบนัทึกผลหลงัการปฏิบติัผูท้ดลองใชมี้ความเห็นว่าเป็นไปตามเป้าหมายคิด
เป็นร้อยละ 28.57 มีความเห็นว่าไดม้ากกว่าเป้าหมายคิดเป็นร้อยละ 71.43 และมีความพึงพอใจโดยรวมอยูใ่น
ระดับมากท่ีสุดทั้ งน้ีแสดงให้เห็นว่ากระบวนการนิเทศท่ีออกแบบอย่างเหมาะสมกับสภาพงานและความ
ตอ้งการของครูถือเป็นกระบวนการท่ีทาํใหค้รูมีความรู้และมีความสามารถในการปฏิบติังานเพิ่มข้ึนและมีความ
มัน่ใจในการทาํงานดงันั้นสถานศึกษาต่างๆจึงควรพฒันารูปแบบการนิเทศท่ีเหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มการ
ทาํงานของครูและนาํเทคนิคการนิเทศดว้ยเครือข่ายความร่วมมือท่ีเนน้กระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้
เชิงวิชาชีพไปใชใ้นการพฒันาครูจะทาํใหเ้กิดการพฒันาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

ตำรำ 1
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (N-NET) ปีการศึกษา2565ภาพรวมทั้ง 5 สาระ ของศูนยก์ารศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอบา้นฝางจงัหวดัขอนแก่น

ประำุมวเำำกำรระดบัำำตเวเทกำลกัศทคโนโลกสีกำม (Techcon 2023 National and International Conference)

กำรประำุมวเำำกำรระดบัำำตเวเทกำลกัศทคโนโลกสีกำม
(Techcon 2023 National Conference)

ระดบักำรษึก ำ
ภำคศรีกนที่ 1/2565 ภำคศรีกนที่  2/2565 รวมคะแหนนศฉลีก่

ปีกำรษึก ำ 2565 ูลที่ไดอ
คะแหนนศฉลีก่

ระดบั
สถำนษึก ำ

คะแหนนศฉลีก่
ระดบัประศทษ

คะแหนนศฉลีก่
ระดบั

สถำนษึก ำ

คะแหนนศฉลีก่
ระดบัประศทษ

คะแหนนศฉลีก่
ระดบั

สถำนษึก ำ

คะแหนนศฉลีก่
ระดบัประศทษ

ประถมษึก ำ 36.36 44.53 67.70 47.03 52.03 45.78 ส้ กวงำ
ระดบัประศทษ

มัธกมษึก ำ
ตำนตอน

49.07 38.26 57.45 40.00 53.26 39.13 สูงกวา่
ระดบัประเทศ

มัธกมษึก ำ
ตำนปลำก

53.76 36.89 47.72 34.23 50.74 35.56 สูงกวา่
ระดบัประเทศ

46.39 39.89 57.62 40.42 52.00 40.15 ส้ กวงำ
ระดบัประศทษ

*คะแหนนศปรีกบศทกีบกบัระดบัประศทษ


